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PRESENTACI6N

EI 13 de diciembre de 2006, ante el entusiasmo de los
Representantes de los parses miembros y, por primera vez en
la histori a de Na ciones Unidas, en presencia de
organizaciones de personas con discapacidad , el Pleno de la
Asamblea General de las Naciones Unidas aprob6 Ia
Convenci6n sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, el Primer Tratado Internacional de derechos
humanos de este grupode personas .

Este importante documento fue elaborado par iniciativa de
Mex ico. pais que en 200 1 10 propuso ante el organismo
intemacional, qulen acept6 el reto, reuni6 a un Cornite
Especial conformado por expertos de todos los paises , ­
muchos de los cuales eran pers onas con disca pacidad y de las
organizaciones de este colectivo acred itadas ante las
Naciones umoas-. Juntos, no sin dificultades, trabaja ron
arduamente por espacio de mas de cuatro enos para obtener
el texl o de la Convenci6n.

Es un tratado impecable, que da un giro completo al enfoque
que hasta ahora S8 habia venido dando a la discapacidad . Se
aba ndona por completo el paradigma del asistencia lismo para
entrar de lIeno al de defensa de los derechos humanos, la no
discriminaci6n y la igualdad de oportunidades.

Este enfoque esta siendo dificil de entender a cabatidad por
los gobiemos de America Latina Que insisten en el
proteccionismo y paternalismo hacia los ciudadanos con
discapacidad.

Siendo Mex ico el promotor y habiendo ratificado este Tratado
el 17 de diciembre de 2007 , estamas en un compromiso
mayor. EI 3 de mayo de 2011 se cump lieron tres anos de la
entrada en vigor de la Convenci6n a nivel mundial, por 10 que
dia a dla se incremen ta la pcsibifidad de que seamos lIamados
a cuentas si no se implementa en su tota lidad este
compromiso internacional.
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Un paso fundamental deberfa ser la revision de todo el marco
legal existente para adecuarlo a los principles de la
Convenci6n; pero no solamente las leyes especificas que se
ref leran a las personas can discapacidad, sino todas las que
dan seguridad a todos los ciudadanos, como las de
Educaci 6n , Trabajo , Desarroll o So cia l y muy
importantemente , las que deben proporciona r certeza
jurfdica a todos. ,.

Un aspecto a considerar es 10 poco conocido que hasta
ahora es este toral instrumento . Difundirlo ampliamente
es una obligaci6nde los Estados que 10 han ratificado.

Es por eso, que la Administraci6n del Patrimonio de la
Beneficencia Publica del Estado de Oaxaca quiere
ccntribuir a esta obllqaclon y difundirlo masivam ente en
nuestro Estado.

Presentamos aqu i nuestra edicion de la Convenc i6n
sabre los Dere c hos de las Personas can
Discapacidad de la Organizac i6n de las Naciones
Unidas,que nuestro pais debe cumplir puntualmente.

Que S8 conozca es el primer paso para exigir su
cumplimiento .

Arely Fabiola Barroso Perez
Directo ra General

Naciones Unidas AlRES/61/106
Asamblea General

Sexagestmo primer periodo de sesiones

Resoluclcn aprobada par la As amblea General 61/1 06 .
ccnvencton sobre los derechos de las personas con
discapacidad

La Asamblea General,

Recordando su resoluci6n 56/1 68, de 19 de diciembre de 2001 , por la
que decidi6 establecer un cornlte especial, abierto a la participacicn
de todos los Estados Miembros y observadores de las Naciones
Unidas para que examinase las propuestas relativas a una
convenci6n internacional amplia e integral para promover y proteger
los derechos y la dignidad de las personas can discapacidad, sabre la
base de un enfoque holfstico de la labor realizada en las esteras del
desarrollo social, los derechos humanos y ra no discriminacion y
teniendo en cuenta las recomendaciones de ta Comisi6n de Derechos
Humanos y de ta Cornision de Desarrollo Social,

Recordando tsmbien sus resoiuctones antericres pertinentes, la
ultima de las cuales es la resolucion 60/232, de 23 de diciembre de
2005, asi como las resoluciones pertinentes de la Comisi6n de
Desarrollo Socialy taComisi6nde Derechos Humanos,

Acogiendo can agrado las importantes contribuciones que han heche
las organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales y las
instituciones nacionales de derechos humanos a la labor del Comtte
Especial.

1. Expresa su reconocimiento al Cornite Especial par haber concluido
la elaboraclon de los proyectos de Convencion sobre los derechos de
las personas con discapacidad y de Protocolo Facultative de esa
Ccnvencicn;

2. Aprueba la Convenci6n sobre los derechos de las personas can
discapacidad y el Protocolo Facultative de la Convenci6n que figuran
enelanexo de lapresente resolucion,que estaran abiertos a la firma
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en la Sede de las Naciones Un idas , en Nueva York , a pa rtir del 30 de
marzo de 2007;

3. Exhorla a los Estados a que cons ideren la posibilidad de firmar y
ratificar la Convenci6n y el Protocolo Facultative como cuesti6n
prio rita ria y expresa la es peranza de que entren en v igor en breve ;

4. Pide al Secretario General que proporcione el personal y las
instalaciones necesarios pa ra el eficaz eumplimien to de las fu nciones
de la Conferencia de los Estados Pa rtes y el Cornite previstos en la
Convenci6n y el Protocolo Facultativo despues de la entrada en v igor
de la Convencton . es t como para la d ifusi6n de informacion sobre la
Convencion y el Protocolo Facultative:

5. Pide tambien al Se cretario General que aplique pro gresivamente
normas y directrices sabre la accesibilidad de las instalaciones y los
servicios del sistema de las Naciones Un idas , teniendo en cuenta la s
disposiciones pertinentes de Ia Convenci6n , en particular cuando se
hagan trabajos de renovaclon:

6. Pide a los organismos y organizaciones de las Naciones Un idas
que tomen medidas pa ra d ifundir info rmaci6n sab re la Convenci6n y
el Protocolo Facultative y promove r su comprensi6n, e invita a las
organizaciones intergubemamentales y no gu bernamentales a que
hagan otro tanto;

7. Pide at Secretario Ge neral que Ie presente , en su sexaqeslm o
segundo pe rfodo de sesiones , un informe re lati vo a la situacion de Ia
Convenci 6n y el Protocolo Facultativo y la aplicaclon de la presente
resoluci6n , en relacicn can a t subtema titulado "Convencion sobre lo s
derechos de las personas con discapacidad",

Anexo 1
Convenci6n sobre los derechos de las personas con
discapacidad
Preambulc

Los Estados Paries en la presente Convenci6n ,
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a) Recordando los princi pios de la Carta de las Na ciones Un idas que
proclaman qu e ra libe rtad, la j usticia y la paz en el mundo li en en por
base e l reconocimiento de la dignidad y el valor inheren tes y de los
derechos iguales e inafienables de todos los miembros de la fam ilia
humana,

b) Recon ociendo que las Naciones Unidas, en la Decia raci6n
Universa l de Derechos Humanos y en los Pactos Internaciona les de
Derechos Humanos, han reco nocido y prociamado que toda persona
tiene los derechos y libertades en unciad os en esos instrumentos , sin
dist inci6n de ninguna indole,

e) Reafirmando la universalida d, indivis ib ilidad, interdepe ndencia e
in terrel aci6n de todos los derechos humanos y li bertad es
fundamentales, as i como la necesidad de ga rantizarque las pe rsonas
can di scapacidad los ejerzan plenamente ysin discriminaci6n,

d) Recordando el Pa cto Internaciona l de Derechos Eccn crrucos.
Sociales y Cu lturales, e l Pa cto Internaciona l de Derech os Civiles y
Politicos , la Convencion Internacional sobre la Eliminaci6n de todas
las Form as de Discriminaci6n Ra cial, la Convencion sobre la
e lirninacion de todas las fonnas de dlscnrninacion contra la
mujer, la Convencic n contra la Tortura y Otros Tratos 0 Penas Cru eles,
lnhumanos 0 Degradantes, la Convenci6n sobre los Derechos del
Nino y la Convencion Intern acional sobre la proteccion de los
derechos de todos los tra bajadores migratorios yde sus familiares,

e) Reeonociendo que la discapacidad es un concepto que evo luciona
y qu e resulta de la in te racci6n entre las personas can defici enci as y
las barreras debidas a la actitud y a t ento rno que evitan su
participacion plena y efectlva en la sociedad, en igua ldad de
condiciones con las demas.

f) Reeonoeiendo la im portancia que revisten los principios y las
directrices de politica que figu ran en el Programa de Accion Mundia l
para los Impedidos y en las Normas Uni formes so bre la Igualdad de
Oportun idades para las Personas con Discapacidad como factor en
la prornocion, la formulacion y la eval uaci6n de normas, planes
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programas y medidas a nivel naclonaf. regional e internacional
destinados a dar una mayor igualdad de oportunidades a las
personas con discapacidad .

g) Destacando la importancia de incorporar las cuestiones relativas a
la discapacidad como parte integrante de las estrateg ias pertinen tes
de desarrollo sostenible,

h) Reconociendo tembien que la dlscrirfrlnacton contra cualquier
persona por raz6n de su discapac idad constituye una vulneraci6n de
la dignidad y el valor inherentes del ser humano,

I) Reconociendo eaeme« la diversidad de las personas con
discapacidad,

J) Reconociendo la necesidad de promover y proteger los derechos
humanos de tod as las personas con discapacidad, incluidas aquellas
que necesitan un apoyo mas inten se,

k) Observando con preocupaci6n que, pese a estos diversos
instrumentos y activid ades. las personas con discapacidad siguen
encontrando barreras para participar en igualdad de condiciones con
las dernas en la vida soc ial y que se siguen vulnerando sus derechos
humanos en todas las partes del mundo,

f) Reconociendo la importancia de la cooperacion internacional para
mejorar las cond iciones de vida de las personas con discapacidad en
todos los pa rses, en particu lar en los paises en desarrol lo ,

m) Reconociendo el valor de las contribuciones que reafizan y pueden
realizar las personas con discapacidad at bienestar genera l y a la
diversidad de sus comunidades, y que la promoci6n del pleno goee de
los derechos humanos y las libertades fundamenta les por las
personas con discapacidad y de su plena participacion tendran como
resultado un mayor sentid o de perteneneia de estas personas y
avan ces signif icativos en el desarro llo econ6mica, socia l y humano de
la sociedad yen la erradlcaclon de la pobreza,
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n) Reconociendo la importancia que para las personas con
discapacidad reviste su autonornia e independencia individual,
incluida ta libertad de tomar sus proplas decisiones,
0) Considerando que las personas con discapacidad deben lener la
oportunidad de participar activamente en los procesos de aoopcton
de decisiones sabre poli ticas y programas, incluldos los que les
afectan directam ente,

p) Preocupados par la diflcil situa ci6n en que se encuentran las
personas ca n discapacidad que son vrcttmas de mul tiples 0
agravadas formas de discrtminacion por motivos de raza, co lor, sexo,
idioma, religi6n, opinion po li tica 0 de cualquier otra Indole. or igen
nacional, etnico , ind igena a soci al, patrimonio , nacimien to, edad 0
cualquier otra condici6n,

q) Reconociendo que las mujeres y las niaas con discapacidad suelen
estar expuestas a un riesgo mayor, dentre y fue ra del haga r, de
violencia, lesiones 0 ab uso, abandono 0 trato negligente , males tratos
o explotaci6n,

r ) Reconociendo tsmoien que los nines y las nifias con discapacida d
~eben gozar plenamente de todos los de rechos hum anos y las
IIbertad es fund amentales en igua ldad de condiciones can los demas
nifi os y nlnas. y recordando las obligac iones que a este respecto
asumieron los Estados Partes en la Convencion sabre los Dereehos
del Nino,

s) Subrayando la necesidad de inco rporar una perspectiva de genera
en todas las actividades destinadas a prom over el pleno goce de los
derechos humanos y las libertades fundamentales por las personas
con discapacidad.

t) Destacando el hecho de que la ma yoria de las personas con
discapacidad viven en co ndiciones de pobreza y reconociendo , a este
respecto , la neces idad fundamental de mitigar los efeetos negati vos
de la pobreza en las personas con discapacidad,

u) Teniendo presente que, para logra r la plena protecci6n de las
personas con discapaeidad , en particu lar durante los conflictos
armados y la ocupaci on extranjera, es indispensable que se den
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condiciones de paz y seguridad basadas en el pleno respeto de los
propositos y princ ipios de Ja Carta de las Naciones Unidas y se
respeten los instrume ntos vige ntes en materia de derechos humanos,

v) Reconociendo la irnportancia de la accesibilidad a! entoma ftsico.
social, economico y cultural, a la salud y la educacion y a la
informacion y las comunicaciones, para que las personas con
discapacidad puedan goza r plenamente de todos los derechos
humanos y las libertades fundamentales, ,.

w) Conscientes de Que las personas, que tienen obligaciones
respecta a otras personas y a la comunidad a la que pertenecen ,
uenen la respon sabilidad de procurar, par todos los medics. que se
promuevan y respeten los derechos reconocidos en la Carta
Intemacional de Derechos Humanos,

x) Convencidos de que la familia es la unidad colectlva natural y
funda mental de la sociedad y tiene derecho a recibir proteccion de
esta y del Estado, y de que las personas con discapacidad y sus
famiJiares deben recibir la protecci6n y la aststencta nece sarias para
que las famili as puedan contribuir a que las personas co n
discapacidad gocen de sus de rechos plenamente y en igualdad de
cond iciones,

y) Convencidosde que una co nvenci6n intemacional amplia e integral
para promover y proteger los de rechos y la dignidad de las personas
con discapacidad contribu ira signifrcativamente a paliar la profunda
desventaja social de las person as con discapacidad y prornovera su
participaci6 n, con igualdad de oportunidades, en los arnbitos civil,
politico, econ6mico, social y cultural, tanto en los pa lses en desa rrollo
como en los desa rrollados,

Convienen en 10 siguiente:

A rtic ulo 1
Prop6sito

EI prop 6sito de la presente Convenci6n es promover, proteger y
asegurar el goce plena y en condiciones de igualdad de todos los
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derechos humanos y libertades fundamenta les par todas las
personas can discapacidad , y promover el respeto de su dignidad
inherente.

Las personas con discapacidad tncluyen a aqu ellas que tengan
deficiencias ftslcas, mentales, intelectuales 0 sensoriales a largo
plaza que , al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
cond iciones con las dernas.

A rt iculo 2
Definiciones

Alas fines de la presente Conven cion :

La "comunlcaclcn" incluira los lenquajes. la visualizacion de textos, el
Braille, la camunicaci6n tactil, los rnacrotipos, los dispositivos
multimedia de facil acceso, asi como ellenguaje escrito, los sistemas
audltivcs, el lenguaje sencillo. los med ias de voz diqitalizada y otros
modos, medias y formatos aumentativas 0 alte rnativos de
comunicaci6 n, incluida la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones de fad l acceso:

Par "Ienguaje" se entendera tanto el lenguaje oral como la lengua de
senas yotras fonnas de comunicaci6n no verbal;

Par "discrirrunacion par motives de discapacidad " se entenoera
cualquier distincion, exclusi6n 0 restr icc i6n par motives de
discapacidad que tenga el prop6sito 0 el efecto de obstaculizaro deja r
sin efecta el reconoctmlento. goce 0 ejerciclo . en igua ldad de
con diciones, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en los arnbltos politico, econornlco, social , cultural,
civil 0 de otro tipo. Incluye todas las formas de discriminac i6n, entre
elias, ra denegaci6n de ajuste s razonabl es ;

Por "ajustes razonables" se entenderan las modificaciones y
adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga
desproporcionada 0 indebida , cuando se requieran en un caso
particular, para garantizar a las perso nas can discapacidad el goce 0
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ejercicio. en igualdad de condiciones can las dernas, de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales;

Por "dlseno universal" se entendera el orseno de prcductos. entomos,
programas y servicios que puedan utilizar todas las personas , en la
mayor medida posib le, sin necesidad de adaptaci6n ni diseno
especializado. EI "dlsefio universal" no exclulra las ayudas tecnica s
para grupos part iculares de personas con diseapacidad, cuando se
neeesiten. ,.

A rticul o 3
Princ ipios generales

Los pnnclplos de la presente Co nvenci6n seran :

a) EI respeto de la digni dad inherente, la autonomia individual,
incluida la libertad de tomar las propias decisiones, y la
independencia de las personas ;

b) La no discrimina ci6n;

c )La parti cipacion e inclusion plenas y efectivas en la soeiedad;

d) EI respeto par Ia dlfe rencia y la aceptacion de las personas con
discapacidad como parte de la diversidad y la condicion humanas;

e) La igualdad de oportunidades;

f)La accesibilidad ;

g) La igua ldad entre el hombre y la muje r;

h) EI respeto a la evo lucion de las facultades de los ninos y las nlnes
con discapacidad y de su derecho a preservar su identidad.

Articulo 4
Obligaciones generales

1. Los Estados Partes se comprometen a aseg urar y promover el
pleno ejercicio de todos los derechos humanos y las libertades
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fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminaci6n
alguna por motives de discapacldad. A tal fin , los Estados Partes se
comprometen a:

a) Adoptar todas las medidas legislativas, administra tivas y de otra
indo le que sean pertinentes para hacer efectivos los derechos
reconocidos en la presente Convsncion ;

b) Tomar todas las medidas pertinentes , incluidas med idas
legislativas, para modifica r 0 derogar leyes, reglamentas, costumbres
y practicas existentes que constituyan dlscriminacion contra las
personas can discapacidad;

c) Tener en euenta, en todas las politicas y todos los programas, la
proteccion y prcmocton de los derechos humanos de las personas
oon disca pacida d:

d) Abstenerse de actos 0 practicas que sean incompa tibles con la
presente Convenci6n y velar por que las autoridades e instituciones
publicas semen conforme a lo dispuesto en ella;

e) Tamar todas las medidas pertinentes para que ninguna persona,
argan izaci6n 0 empresa privada discrimine par motivas de
discapacidad;

f) Emprender 0 promover la lnvestiqacion y et desarrollo de blenes.
serv icios, equi po e instalaciones de diseiio universa l. con arreglo a la
definici6n del articulo 2 de la presente Con vencion, que requie ran la
menor adaptaci6n posible y el menor costa para satisfacer las
necesidades especificas de las personas con discapacidad ,
promover su disponibilidad y usc , y promover el disefio universal en la
elaboraci6n de normas y directrices;

g) Emprender 0 promover la lnvestiqacion y el desarrollo, y promover
la disponibil idad y el uso de nuevas tecnalag ias, incluidas las
tecnologfas de la informaci6n y las comunicaciones, ayudas para la
movilidad, dlsposltlvos tecnlcos y tecnolog ias de apoyo adecuadas
para las personas con discapacidad, dando prioridad a las de precio
asequib le;
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h) Proporcionar informacion que sea accesible para las personas con
dlscapacidad sabre ayudas a fa movilidad. dispositivos tecnicos y
tecnolog fas de apoyo, incluidas nuevas tecnorog ias , asi como atras
fonnasde asistencia y servic ios e instalaciones de apoyo ;

I) Promover la formaclon de los profesionales y el personal que
trabajan con personas con discapacidad respecto de los derechos
reconocidos en la presente Convencion. a fin de prestar mejor la
asistencia y los servicios garantizad os porasos derechos .

2. Con respecto a los derechos econornicos, sociales y culturales, los
Estados Partes se comprometen a adoptar medldas hasta et maximo
de sus recursos disponibles y. cuando sea necesario, en el ma rco de
la cooperaci6n internacional, para lograr, de manera progresiva, el
pleno ejercicic de estos derecho s, sin perjuicio de las obliqaciones
previstas en la presente Convenci6n que sean apli cables de
inmediato en virtud del derecho internacional.

3. En la elaboraci6n y apflcacton de leqisfacion y polfticas para hacer
efectiva la presente Convenci6n, y en otros procesos de adopcion de
decisiones sobre cue stiones retacionadas con las personas can
discapacidad, los Estados Pa rtes cetebraran consultas estrechas y
colaboraran activamente con las personas con discapacidad,
incluidos los ninos y las nlnas can discapacidad, a traves de las
orga nizaciones que las representan.

4 . Nad a de 10 dispu esto en la presente Convenci6n afecta ra a las
disposiciones que puedan fac ilitar, en mayor medida , el ejercicio de
los derechos de las personas con discapacidad y que puedan figurar
en la legislaci6n de un Estado Parte 0 en el derecho internaciona l en
vigor en dicho Estado . No se restrtnqlran ni deroqaran ninguno de los
derechos humanos y las libertades fundamentales reconocidos 0
existentes en los Estados Partes en la presente Con venci6n de
conformidad con la ley, las convenciones y los conveni os, los
reqlamentos 0 la eostumbre can el pretexto de que en la presen te
Convenei6n no se reeonoeen esos dereehos 0 libertades a se
reeonoeen en men or medida.

5. Las dispos ieiones de la presente Convenci6n se aplicaran a todas
las partes de los Estados federales sin limi taciones ni excepclones.
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Articulo 5
Igualdad y no discriminaci6n

1. Los Estados Partes reeonoeen que todas las persona s son iguales
ante la ley y en virtud de ella y que tienen dereeho a igual proteccion
legal y a benefi eiarse de la ley en igual med ida sin discriminaei6n
alguna.

2. Los Estados Partes proh ibiran toda diserimin aei6n por motivos de
discapacidad y qarantizaran a todas las personas con discapaeidad
proteccicn legar igua l y efectiva contra la discrirninacion par cualquier
motivo .

3. A fin de pro mover la igualdad y el iminar la discrirninacion, los
Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para
asegurar la realizacion de ajustes razonables.

4. No se conslderaran discrimin atorias, en virtud de la presente
Convenei6n, las medidas especlficas que sea n neeesarias para
aeelerar 0 lograr la igualdad de heche de las personas con
diseapacidad .

Articulo 6
Mujeres can discapacidad

1. Los Estados Parte s reeonoeen que las mujeres y nirias can
diseapacidad estan sujetas a multiples formas de diseriminaei6n y, a
ese respeeto, adoptaran medidas para asegurar que puedan disfrutar
plena mente y en igualdad de condiciones de todos los dereehos
humanos y libertades fundamentales .

2. Los Estados Partes tornaran todas las medidas pertinentes para
asegurar el pleno desarrollo. adelanto y potenciacion de la mujer, con
el proposito de garantizarle el eje rcicio y goee de los derechos
humanos y las libertades fundamentales estableeidos en la presente
Convenei6n .
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Articulo 7
Nlnos y ntnas con d iscapacidad

1. Los Estados Partes tornara n todas las medidas necesa rias para
asegurar que todos los nifios y las nirias con discapacidad goeen
plenamente de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en igualdad de condiciones con los demas nifios y
nifi as. ,
2. En todas las actividades relacionadas con los ntrios y las nirias con
discapacidad , una considerac i6n primordial sera la proteccion del
interes superior del nino.

3. Los Estados Partes qarantlzaran que los nines y las nifias can
discapacidad tengan derecho a expresar su opini6n Iibrem ente sobre
todas las cuesuones que les afecten , opinion que recibira la deb ida
consideraci6n teniendo en cuenta su edad y madurez, en iguardad de
con diciones con los demas ninos y nifi as, y a recibir as istencia
aprop iada con arreglo a su disca pacidad y edad para poder ejercer
ese derecho.

Artfcu lo8
Toma d e conciencia

1. Los Estados Partes se comprometen a adoptar med idas
inmediatas, efectivas y pertinentes para :

a) Sen sibilizar a la sociedad, inciuso a nivel familiar, para que tome
mayor concienci a respecto de las personas con discapacidad y
fom entar el resp eto de los
dereehos y la dignidad de estas personas;

b) Luchar con tra los esterec tlpo s, los preju icio s y las practic es noeivas
respecto de las personas con diseapacidad, incluidos los que se
basan en el genera 0 la edad, en todos los ambitos de la vida ;

c) Promover la toma de concieneia respeeto de las capacidades y
aportaciones de las personas con diseapaeidad .
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2. Las medidas a este fin inclu yen:

a) Poner en ma rcha y mantener campafias efectivas de
sensibilizacicn publica destinadas a:

i) Fomentar actitudes receptivas respecto de los derechos
de las personas con discapacidad;

Ii) Promover percepciones pos itivas y una mayor conciencia
social respecto de las personas can discapacidad ;

iii) Prom over el reconocimiento de las capacidades, los mentes y las
habifidades de las personas can discapacidad y de sus aportaciones
en relacion co n ellugar de trabajo y el mercado laboral:

b) Fomentar en todos los niveles del sistema educativo, inciuso entre
todos los nifics y las nifias desde una edad temprana, una actitud de
respeto de los derechos de las personas con discapacidad;

c) Alen tar a todos los orqanos de los medios de comunicaci6n a que
difundan una imagen de las personas con discapacidad que sea
compatible con el prop6sito de la presente Convenci6n;

d) Promover programas de formaci6n sobre sensibillzacicn que
teng an en cuenta a las personas con discapacidad y los derechos de
estas personas.

Articulo 9
Acces ibilidad

1. A fin de que las perso nas con discapacid ad puedan vivir en forma
independiente y participar plena mente en todos los aspectos de la
vida , los Estados Partes adoptaran medidas pertine ntes para
asegurar el acceso de las personas con discapacidad , en igualdad de
condicio nes con las de rnas, al entorno fisico , el transporte, la
informacion y las comunicaciones, inclu idos los sistemas y las
tecnolog fas de la informacion y las comunicaciones , y a otros
servlcios e instalaciones ab iertos a! publico 0 de uso pub lico , tanto en
zonas urbanas como rurales . Estas medidas, que inclulra n la
ident ificaci6n y eliminaci6n de obstaculos y
barreras de acceso, se aplicaran, entre otras cosa s, a:
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a) Los edifi cios, las vias pubtlcas, el transporte y otras instalac iones
exteriores e interiores como escuelas, vlviendas. instalaciones
medicas y lugares de trabajo;

b) Los servicios de informacion, comunicaciones y de otro tipo,
incluidos los serv icios electronlcos y de emergencia .

,
2. Los Estados Partes tarnbien aooptaran las medidas pertinentes
para :

a) Desarrolla r, promu lgar y supervisar la apficacio n de normas
mfnimas y directrices sobre la accesib ilidad de las instalacicnes y los
servicios ab iertos al pub lico o de usa publico;

b) Asegura r que las entidades privadas que proporcionan
instalaciones y servlclos abiertos al publico a de usa pub lico tengan
en cuenta todos los aspectos de su accesibilidad para las personas
can discapacidad;

c) Ofrecer tormacio n a toda s las person as invol ucradas en los
problemas de accesibilidad a que se enfrentan las personas con
discapacidad ;

d) Dotar a los ediflcios y otras instalaciones abiertas at publico de
senallzaclon en Braille yen formatos de tacmectura ycomprenslon;

e) Ofrecer formas de asistencia humana 0 animal e intermediarios,
incluldos gufas, lectores e interpretes profesionales de la lengua de
senas , para facili tar el acceso a edificios y otras insta lacione s abiertas
al publ ico;

1) Promover otras formas adecuadas de asistencia y apoyo a las
personas con discapacidad para asegurar su acceso a la informaci6n;

g) Promover el acc eso de las personas can discapacidad a los nuevas
sistemas y tecnologfas de la informacion y las comunicacione s,
inc luida Internet ;
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h) Promover el dtserto, el desa rrollo, la producci6n y la distribu ci6n de
sistemas y tecnologfas de la informaci6n y las comunicaciones
accesibles en una etapa temprana, a fin de que estos sistemas y
tecnolog fas sean acce sib les al menorcosto.

Articu lo 10
Derecho a la vida

Los Estados Partes reafinnan el de recho inherente a la vida de todos
los seres humanos y adoptaran todas las medidas necesa rias para
gara ntizar el goce efect ivo de ese derecho par las personas con
discapacidad en igualdad de cond iciones can las demas,

Articulo 11
Situaciones de riesgo y emergencias humanitarias

Los Estados Partes aooptaran. en virtud de las responsabi lidades que
res corresponden can arreglo al derecho internacional, y en concreto
el derecho internacional hurnanitario y el derecho internacional de los
derechos humanos, toda s las medidas necesarias para garant izar la
seguridad y la proteccion de las personas con discapacidad en
situaciones de riesgo, incluidas situaciones de confl icto armada ,
emergencias humanitaria s y desastres naturales.

Articulo 12
Igual reconocimiento como persona ante la ley

1. Los Estados Partes reafirman que las personas can discapacidad
tienen derecho en todas partes al reco nocimiento de su personalidad
[ur ldica.

2. Los Estados Partes reconoceran que las personas con
discapacidad tiene n capacidad juridica en igualdad de condiciones
can las demas en todos los aspectos de la vida.

3. Los Estados Partes adoptaran las med idas pertin entes para
proporcionar acceso a las personas con dlscapacidad al apc yo que
puedan necesitaren el ejerclcio de su capacidadjurid ica.
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4. Los Estados Partes asequra ran que en todas las medidas relativas
al ejercic lo de la capacidad ju ridica se proporcionen salvaguardias
adecuadas y efectivas para impedi r los abusos de conformidad con el
derecho internacional en materia de derechos humanos. Esas
salvaguardias asequraran que Jas medidas relativas al ejercicio de la
capacidad juridica respeten los derechos. la voluntad y Jas
preferencias de la persona, Que no haya conflicto de intereses ni
influencia indebida, Que sean proporcionales y adaptadas a las
circunstancias de la persona, que se apllquen en el plaza mas corto
posib le y que esten sujetas a examenes peri6dicos por parte de una
autoridad 0 un 6rgano judicial competente, independiente e imparcial.
Las salvaguardias seran proporcionales al grade en que dichas
med idas afecten a los derechos e intereses de las personas.

5. Sin perjuicio de 10 dispuesto en el presente art iculo, los Estados
Partes tornaran todas las med idas que sean pertinentes y efectivas
para garantizar el derecho de las personas con discapacidad, en
Igualdad de condiciones con las demas. a ser propieta rias y heredar
bienes, controlar sus propios asuntos eoon6mioos y tener acceso en
igualdad de condiciones a prestam os bancartos, hipotecas y otras
modalidades de credito financiero , y veteran par que las personas con
disca pacidad no sean privadas de sus biene s de manera arbitraria.

Articu lo 13
Accesoa la j ust ici a

1. Los Estadcs Partes esequraran que las personas con discapacidad
!engan acceso a la justicia en igualdad de condiciones con las demas,
incluso mediante ajustes de procedimiento y adecuados a la edad,
para facilitar el desempeiio de las funciones efectivas de esas
personas como participantes directos e indirectos, incluida la
declaraci6n como testigos, en todos los procedimientos judiciales ,
can inclusi6n de la etapa de lnvestlqacton y otras etapas preliminares.

2. A fin de asegurar que las personas con discapacidad tengan
acceso efectivo a la justicia , los Estados Partes prornoveran la
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capacitaci6n adecuada de los que trabajan en la administraci6n de
justicia, incJuido el personal poucial y penltenoarto.

Articu lo 14
Libertad y seguridad de la persona

1. Los Estad os Partes asequraran que las pers onas con
discapacidad, en igualdad de condiciones can las demas:

a) Disfruten del derecho a la libertad y seguridad de la persona;

b) No se vean privadas de su libertad ilegal 0 arb itrariamente y que
cualquier privaci6n de libertad sea de conformidad con la ley, y que la
existencia de una discapacidad no justifique en ninqun caso una
privaci6n de la libertad.

2. Los Estados Partes asequraran que Jas personas con discapacidad
que se vean
privadas de su libertad en razon de un proceso tengan, en igualdad de
condiciones con las dsmas, derecho a garantias de conformidad con
el derecho internacional de los derechos humanos y a ser tratadas de
conformidad con los objetivos y principios de la presente Convenci6n,
incluida la realizaci6n de ajustes razonable s.

Articulo 15
Protecci6n contra la tortura y otros tratos 0 penas crueles,
inhumanos 0 degradantes

1. Ninguna persona sera sometida a tortu ra u otros tratos 0 penas
crueles , inhumanos 0 degradantes. En part icular, nadie sera
sometido a experimentos medicos 0 cientificos sin su Iibre
consentimiento.

2. Los Estados Partes tornaran todas las medidas de caracter
legislativo, administrativo, judicia l 0 de otra indole que sean efectivas
para evitar Que las personas can discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas, sean sometidas a torturas u otros tratos a
penas crueles, inhumanos 0 degradantes.

19 ------- -------------------20



Articu lo 16
Protecci6n contra la explotaci6n, la violencia y el abuso

1. l os Estados Partes adoptaran todas las medidas de cara cte r
legislativo, administrative, social, educa tivo y de otra indole que sean
pertinentes para proteger a las personas con discapacidad , tanto en
el seno del hogar como fuera de el, contra todas las formas de
explotacion, violencia y abuso, incluidos los aspectos relac ionado s
con el genero. '

2. Los Estados Partes tambie n adoptaran todas las medidas
pertinentes para impedi r cualquier forma de explctacion . violencia y
abuso asegurando, entre otras cosas, que existan formas adecuadas
de asistencia y apoyo que tengan en euenta el genera y la edad para
las personas con discapaeidad y sus famil iares y cuidadores, incluso
proporcionando informacio n y educaci6n sobre la manera de
prevenir, reconoce r y denunciar los casas de explotaci6n , violencia y
abuso. Los Estados Partes asegurarim que los servicios de
proteeei6n tengan en cuenta la edad, el genero y la discapacidad .

3. A fin de imped ir que se produzcan casas de explotaci6n, violencia y
abuso, los Estados Partes asequraran que todos los servicios y
programas diseiiados para servlr a las persona s can discapacldad
sean supervisados efectivamente por autoridades independientes.

4. l os Estados Partes toma ran todas las medidas pertine ntes para
promover la reeuperaei6n fi sica , eognitiva y psieol6gica , la
rehabilitaei6n y la reintegraci6n social de las personas can
discapacidad que sean victimas de cualquier forma de explotaci6n,
violencia a abuso, induso med iante ta prestaci6n de servicios de
protecci6n. Dicha recuperaci6n e inteqracion tendran lugar en un
entomo que sea favorable para la salud, el bienestar, la autoestima, la
dignidad y ta autonomia de la persona y que tenga en euenta las
necesidades especlflcas del genera y la edad .

5. Los Estadcs Partes adoptaran Iepls lacion y poli tieas efectlvas.
lncluidas tegislaci6n y polftieas centradas en la mujer y en la
infancia, para asegurar que los casas de explotaci6n , violencia y
abuso contra
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personas con discapacidad sean detectados, investigados y, en su
caso . juzgadas.

Articu lo 17
Protecci6n de la integridad personal

Toda persona con discapacidad tiene derecho a que se respete su
integridad fls ica y mental en igualdad de condiciones can las demas.

Articulo 18
Li bertad de desplazamiento y nacionalidad

1. l os Estados Partes reconcceren el derecho de las personas con
discapacidad a
la libertad de desp tazarnlento . a la Iibertad para elegir su residencia y
a una nacionalidad, en igualdad de condiciones con las demas,
incluso asegu rando que las personas con discapacidad:

a) Tengan derecho a adqutrir y cambiar una nacionalidad y a no ser
privadas de la suya de manera arbitraria 0 por motivos de
discapa cidad ;

b) No sean privadas , par motives de discapaci dad, de su capacidad
para obtener, poseer y utilizar documentaclon relativa a su
naclonalidad U otra occumentacton de identificaci6n, 0 para utilizar
procedimientos pertinentes, como el procedimiento de inrniqracion ,
que puedan ser necesarios para facilitar et ejercicio del derecho a la
libertad de desplazamiento;

c) Tengan libertad para satirde cuatquier pals, incluido el propio:

d) No se yean privadas, arbitrariamen te 0 por motivos de
discapacidad , del derecho a entraren su propio pais .

2. Los nirios y las niiia s con discapaci dad seran inscritos
inmediatamente despues
de su nacimiento y tendran desde el nacimiento derech o a un nombre ,
a adquirir una nacionalidad y. en la rnedida de 10 posible, a conocer a
sus padres y ser atenidos por ellos.

22



Articulo 19
Derecho a vivir de forma independiente y a ser incluido en la
comunidad

Los Estados Partes en la presente Convenclon reconocen el derecho
en igualdad de condiciones de todas las personas con discapacidad a
vivir en la comunidad, con opcones igua les a las de las oemas. y
adoptaran medidas efectivas y pertinentes para facilftar et pleno goce
de este derecho por las personas con discapacidad y su plena inclusion
y participacion en la comunidad, asegu rando en especial que:

a) Las personas con discapacidad tengan la oportunidad de eleg ir su
lugar de resroencta y d6nde y con quien vivlr. en igualdad de
condiciones con las demas. y no se vean obligadas a vivircon arreglo a
un sistema de vida especifico;

b) Las personas con discapacidad tengan acceso a una variedad de
serv icios de asistencia oomtcutarta. residencial y otros serv icios de
apoyo de la comunidad, incluida la asistencia personal que sea
necesaria para facilitar su existencia y su inclusi6n en la comunidad y
para evitar su aislam iento 0 separacion de esta :

c) Las instalaciones y los servicios comunitarios para la poblaci6n en
general esten a disposici6n , en igua ldad de condiciones, de las
personas con discapacidad y tengan en cuenta sus necesidades.

Articulo 20
Movilidad personal

Los Estados Partes adoptaran medidas efectivas para asegurar que las
personas can discapacidad goeen de movilidad personal can la mayor
indepe ndencia posible, entre elias:

a) Facilitar la movilidad personal de las personas can discapacidad en
la forma y en el momenta que deseen a un costa asequible;

b) Facilitar el acceso de las personas con discapacidad a formas de
asistencia humana 0 anima l e inte rmediarios, tecnologias de apoyo,
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dispositivos tecnicos y ayudas para la movilidad de calidad, incluso
ponie ndotos a su disposlci on a un costo asequible;

c) Ofrecer a las persona s con discapacidad y al personal
especializado que trabaje con estas personas capacitacicn en
habilidades relacionadas con la movilidad ;

d) Alentar a las entidades que fabrican ayudas para la movilidad ,
dlsposifivos y tecnologlas de apoyo a que tengan en cuenta todos los
aspectos de la movilidad de las personas con discapacidad.

Articu lo 21
Libertad de expresi6n y de opinion y acceso a la informac ion

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas pert inentes para
que las personas con discapacidad puedan ejercer el derecho a la
libertad de expresi6n y opinion, incluida la libertad de reeabar, recibir y
facilitar informacion e ideas en igualdad de condiciones con las
cemas y mediante cualqu ier forma de comunicacion que elijan con
arreqlo a la definicion del art iculo 2 de la presente Convenci6n, entre
elias:

a) Facilitar a las personas con diseapacidad informaci6n dirig ida al
publico en general, de manera oportuna y sin costo adicional, en
formatos accesibles y con las tecnologias adecu adas a los diferentes
tipos de discapacidad:

b)Aceptar y faci litar la utilizaci6n de la lengua de senas, el Braille, los
modos. medios, y fermatas aumentativos y alternativos de
comunicaci6n y todos los dernas modos, medios y formatos de
comu nicaci6n accesibles que elijan las personas can discapacidad en
sus relaciones oficial es:

c)Alentar a las entidade s privadas que presten servicios al publico en
general, tncluso mediante Internet, a que proporclonen informaci6n y
servlcios en forma tos que las personas con discapacldad puedan
utilizar y a los que tengan acceso:
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d) Alen tar a los medias de ccmumcacon, incluidos los que
suministran informacion a traves de Internet , a que hagan que sus
servicios sean accesibles para las pers ona s can discapacidad;

e) Reconocery promover la utilizacion de leng uas de senas.

Articulo 22
Respeto de la privacidad

,
1. Ninguna persona con discapacidad, independientemente de cuat
sea su lugar de residencia 0 su modalidad de convivencia, sera
objetc de injerencias arbitrarias 0 ilegales en su vida privada, familia ,
hagar, correspondencia 0 cua lquier otro tipo de com unicaci6n, 0 de
agresio nes urcrtas contra su honory su reputacic n. Las personas con
discapacidad tenoran derecho a ser protegidas por la ley frente a
dichas injerencias a agresiones .

2. Los Estados Partes proteqeran la privacidad de la informacion
perso nal y relativa a la salud y a la rehabilitaci6n de las personas co n
discapacidad en igualdad de condiciones con las demas.

A rticu lo 23
Respeto del hogaryde la fa m ilia

1. Los Estados Partes tc meran med idas efectivas y pertinentes para
poner fin a la discrirninaclon contra las personas con discapac idad en
todas las cuestiones relacionadas can el matrimonio , la familia , la
paternidad y las relaciones personales. y lograr que las personas co n
discapacidad esten en igua ldad de condiciones con las dernas. a fin
de asegu rarque:

a) Se reconozca el derecho de toda s las persona s can discapacidad
en edad de contrae r matrimoni o, a casa rse y fundar una familia sob re
la base de l consentimiento Iibre y plene de los futuros cc nyuqes:

b) Se respete el derecho de las personas con discapacidad a
decidir llbremente y de manera responsable el nume ro de hijos que
quieren tene r y el tiernp o que debe tra nscurrir entre un nacimiento y
otro, y a tener acceso a informacion, educaci6n sobre reproducci6n
y

planiflcacion familiar apropiados para su edad . y se ofrezcan los
medics necesartos que les permitan eje rceresos derechos;

c) Las personas co n discapacidad , incluidos los nifios y las nifias ,
mantengan su fertilidad , en igualdad de condiciones con las dernas.

2. Los Estados Partes qarantlzaran los derechos y obligaciones de las
personas con discapacidad en 10 que respecta a la custodia, la tutela,
la guarda , la adopci6 n de nmos 0 instituciones similares, cuando esos
conceptos se recojan en la legislaci6n nacional: en todos los casas se
velara at maximo por el interes supe rior del nino. Los Estados Partes
prestaran la asis tencia apropiada a las personas con discapa cidad
para el desempefio de sus responsab ilidades en la crianza de los
hijos.

3. Los Estados Partes asequraran que los nifios y las ninas can
discapacidad tengan los mismos derechos can respecto a la vida en
fami lia . Para hacer efectivos estos derechos, y a fin de prevenir la
ocultaci6n, el abandono, la negligencia y la seg regaci6n de los nines y
las nirias con discapacidad , los Estados Partes velaran por que se
proporcione con anticipaci6n informacion, servlclos y apoyo
generales a los menores ca n discapa cidad y a sus fam ilias .

4. Los Estados Partes aseq uraran que los nifics y las nifias no sean
separados de sus padres contra su vo luntad , salvo cua ndo las
autoridades competentes , can sujeci6n a un examen judic ial,
determinen , de conformidad can la ley y los procedimientos
aplicab les, que esa separaci6n es necesaria en el mteres superior
del nino . En ninqun caso se separara a un meno r de sus pad res en
raz6n de una discapacidad del menor, de ambos padres 0 de uno de
ellos ,

5. Los Estados Partes haran todo 10 posible, cuando la familia
inrnediata no pueda cuidar de un nino can discap acidad, par
proporcionar atenc i6n alternativa dentro de la familia exte nsa y, de no
ser esto posible, dentro de la com unidad en un entorno fami liar.
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Articulo 24
Educaci6n

1. Los Estados Partes recon ocen el derecho de las personas con
discapacidad a la educa cion, Cen miras a hacer efectivo este dereche
sin discrlmfnacicn y sabre la base de la igua ldad de oportunidades, los
Estados Partes asequraran un sistema de educaci6n inclusivo a
todos los niveles asl como Ia ense rianza a 10 largo de la vida, can
miras a: '

a) Desarrollar plena mente el potencial humano y el sentido de la
dignidad y la autoestima y reforzar ef respeto por los derechos
humanos, las libertades fundamentales y la diversidad humana;

b) Desarrollar at max imo la personalidad, los talentos y la creatividad
de las personas con discapacidad, asl como sus aptitudes mentales y
fisica s:

c) Hacer posible que las personas can discapacidad participen de
manera efectiva en una sociedad libre.

2.Al hacer efectivo este derecho, los Estados Partes asequraran que:

a) Las person as con discapacidad no queden excluidas del sistema
general de educaclc n por motivos de discapacidad, y que los nirios y
las nirias con discapacidad no queden excluidos de la ensenanza
primaria gratuita y obligatoria ni de la ensefianza secundaria par
motivos de discapacidad;

b) Las personas con discapacidad puedan aeceder a una educacion
primaria y secu ndaria incluslva . de calidad y gratuita, en iguald ad de
condiciones con las oernas. en facomunidad en que vivan;

c) Se hagan ajustes razon ables en funci6n de las necesidades
individuales:

d) Se preste el apoyo necesario a las personas can discapacidad, en
el marco del sistema general de educacion, para facilitar su rorrnacron
efectfve:
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e) Se faciliten med idas de apoyo personalizadas y efectivas en
entornos que fomenten al maximo el desarrollo acadernico y social.
de conformidad con el objetivo de la plena inclusion.

3. Los Estados Partes brindaran a las personas con discapacidad la
posibil idad de aprender habilidades para la vida y desarrollo social , a
fin de proplcla r su participacion plena y en igualdad de condiciones en
la educaclon y como miembros de fa comunidad. A este fin, los
Estados Partes adcptaran las medidas pertinentes. entre elias:

a) Facilitar el aprendizaje del Braille, la escrttura alternativa, otros
modes, medios y formatos de comunlcacicn aumentativos 0

alternativos y habilidades de orientacion y de movilidad. asl como la
tutorfa y el apayo entre pares;

b) Facilitar el aprendizaje de la lengua de serias y la prornocion de la
identidad Iinguistica de las personas sorda s:

c) Asegurar que la educaclon de las personas. y en particular los nines
y las nirias cleqos . sordos 0 sordociegos se imparta en los fenguajes y
los modos y medios de com unicacion mas apropiados para cada
persona y en entornos que permitan alcanzar su maximo desarrollo
academlco y social.

4.A fin de contribuir a hacer efectivo este derecho, los Estados Partes
adoptaran las medidas pertinentes para emplear a maestros,
incluidos maestros con discapacidad, que -esten cualificados en
lengua de seaas 0 Braille y para formar a profesloneles y personal que
trabajen en todos los niveles educativos. Esa forrnacion incluira la
lama de conclencia sobre la discapa cidad y el uso de modos, medios
y formatos de como nicacion aumentativos y alternativos apropiados,
y de tecnicas y rnatenates educativos para apoyar a las personas con
discapacidad.

5. Los Estados Partes asequraran que las personas con
discapacidad tengan acceso genera! a ta sducacion superior, la
formacion profesional, la educacion para adultos y el aprendizaje
durante toda la vida sin dlscrimlnacion y en igualdad de
condiciones
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con las dernas. A tal fin. los Estados Partes asequraran que S8

realicen justes razonables para las personas con discapacidad.

Articulo 25
Salu d

Los Estados Partes reconocen que las personas con discapacidad
tienen derecho a gozar del mas alto nivel posible de salud sin
discrlminacion por motivos de discapacioad. Los Estados Partes
adoptaran las med idas pertinentes para asegurar el acceso de las
personas co n discapacidad a servicics de s.~ lud.9ue ten~an en cuenta
las cuestiones de genera, incluid a la rehabilltacton relacionada con la
salud. En particular. los Estados Partes:

a) Proporci onaran a las personas con. discapac!dad proqramas Y
atenci6n de la salud gratuitos 0 a precros asequibles de la rmsma
variedad y catldad que a las dernas personas, incluso ~n ~l a~~it? de
la salud sexual y reproductive. y programas de salud publica diriqidcs
a la poblaci6n;

b) Proporcicnaran los servicios de safud que necesiten las. personas
con discapacidad especfficamen te como consecuencra de su
discapacidad. incluidas la pronta detecci6~ e interv~nci6n, c~ando
proceda, y servicio s destina~os a p~eve~ lr y redu?..tr al maxl~o la
aparici6n de nuevas discapacldades . inctuidos los runes y las rnnas y
las personas mayores; .

c) p roporcionaran esos serv icios. 10 ma~ ce~ca posible de las
comunidades de las personas con discapacidad, tncluso en las zonas
rurales;

d) Exiqlran a los profesionales de la s~lud quepresten a las person~s
con discapacidad atenci6n de la rrusrna caudad que a las demas
persona s sobre la base de un consentim iento libre e informado, entre
otras formas med iante la sens ibilizaci6n respe cto de los derechos
humanos, la dign idad, la autonomfa y las necesidades de las
personas con discapacidad a traves de la capacitaci6n y la
promulgaci6n de normas etlcas para la atenci6n de la salud en los
ambitos publico y prlvado:
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e) Prohib iran la discrimlna cion contra las personas con discapacidad
en la prestaci6n de segu ros de salud y de vida cuando estes esten
permitidos en la legis laci6n nacional, y velaran por que esos seguros
se presten de manerajusta y razonable ;

f) Irnpedtran que se nieguen, de manera discriminatoria, servicios de
salud 0 de atencion de la salud 0 alimentos s61idos 0 liquidos par
motives de discapacidad .

Articulo 26
Habi litaci6n y reh abi litac i6n

1, Los Estados Partes adcptaran medidas efectivas y pertinentes,
incluso med iante el apoyo de personas que se hallen en las mismas
circ unstancias, para que las personas con discapacidad puedan
lograr y mantener la maxima independencia, capacidad flslca .
mental, social y vocaclonal, y la inclusion y participaci6n plena en
todos los aspectos de la vida.A tal fin, los Estados Partes orqanizaran,
intensiflca ran y arnpliaran servicios y programas genera les de
habilitaci6n y rehabilitaci6n , en particular en los ambltos de /a salud, et
empleo, Ia educacicn y los serviclo s sociales, de forma que esos
servicios y programas:

a) Com iencen en la etapa mas temprana poslble y se basen en una
evaluaci6n multidisciplinar de las necesidades y capacidades de /a
persona;

b) Apoyen la participaci 6n e inclusion en la comunida d yen todos los
aspectos de la sociedad, sean voluntarios y esten a disposicion de las
personas con discapacidad 10 mas cerca posible de su prop ia
comunidad, incluso en las zonas rurales.

2. Los Estados Partes promoveran el desa rrollo de formaci6n iniclal y
continua para los profes ionales y el persona l que trabajen en los
serv icios de habi litaci6n y rehabilltaci6n.
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3. Los Estados Partes prornoveran la disponibilidad , el conocimiento y
el usa de tecnologias de apoyo y dispos itivos destinados a las
personas con discapacidad, a efectos de habilitaci6n y reha bilitaci6n .

Articulo 27
Trabajo y empleo

1. Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con
discapacidad a trabajar, en igualdad de co~d iciones con las dem~s;
ello incluye el derecho a tener la opo rtumdad de ganarse la vida
mediante un trabajo libremente elegido 0 aceptado en un mercado y
un entorno laborales que sean abiertos , indusivos y accesibles a las
personas con discapacidad. Los Estados pa rt~s ~alvaguardaran y
prornoveran el ejercicio del derecho al traba]o . incluso para las
personas que adquieran una discapacidad durante el ~mpleo,

adoptando medidas pertinentes, incluida la prornulqacicn de
legislaci6n. entre elias:

a} Prohibir la discriminacion por motivos de discapacidad con
respecto a todas las cuestiones rela tivas a ~ualqUler for~~ de
emplec, inclui das las condicio nes de seleccion. contratacio n y
empleo. ra continuidad en el emp leo , la promoci6n profesional y unas
condiciones de trabajo seguras y saludables;

b) Proteger los de rechos de las personas can discapa cidad , en
igualdad de condiciones can las demas, a condiciones. de trabajo
justas y tavo rables. y en particular a igualdad de op?rtumdades y ~e
remuneraci6n par trabajo de igual valor, a condiciones de trab aio
seguras y saluoables . incluida la protecei6n contra el acoso, y a ta
reparaci6n par agravios sufridos;

c} Asegu rar que las personas con discapacidad puedan ejercer sus
derechos laborales y sindicales, en igualdad de condiciones con las
demas:

d ) Permitir que las personas con discapa cidad teng an acceso efectivo
a programas generales de orientaci6n tecntca y vocaclo nal. serviclos
de colo caci6n y forrnacion profesional y continua :
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e)Alentar las oportunidades de empleo y la promoci6n profesional de
las perso nas con discap acidad en el mercado laboral. y apoyarlas
p~ra la busqueda . obtenci6n, mantenimiento del empleo y retorno at
rmsrno:

f) Prom over oportun idade s empresariales, de empleo por cuenta
prcpi a, de constituci6n de cooperativas y de inicio de empresas
propras:

g) Emplear a personas co n discapa cidad en el sector publico;

h) Promover el empleo de personas con discapa cidad en el sector
privad o mediante poHticas y medidas pertin entes. que pueden incluir
prog ramas de acci6n afirmativa, incentives yotras med idas ;

I) Velar por que se rea licen ajustes razonables para las personas con
discapa cidad en ellugarde trabajo;

J) Promover la adqui sicion por las personas con discapacidad de
experiencia labo ral en el mercado de trabajo abierto :

k) Pro~o~er programas de rehabili taci6n vocaciona l y protesional,
mantenimlento del empleo y reincorporaci6n al trabajo dirigidos a
persona s con discapacidad.

2. Los Estados Partes asequraran que las personas con discapacidad
no sean sometidas a esclavitud ni servidumbre y que esten
protegidas, en igua ldad de cond iciones con las dem as, contra el
trabajo forzoso u obliga torio .

Articulo 28
Niver de vida adecuado y protecci6n social

1. Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con
discapacidad a un nivel de vida adecuado para elias y sus familias 10
cual.inc luye alimentaci6n , vestido y viv ienda adecuados, y a la mej~ra
continua de sus co ndiciones de vida , y adoptaran las med idas
pertinentes para salvaguardar y promover el ejercicio de este derecho
sin discriminacion por motives de discapacidad .

32



condiciones ca n las demas, directa mente 0 a tra ves de
rep~e?~ntantes Iibremente elegidos , incluidos el de recho y la
poslbilidad de las personas con discapacidad a votar y ser elegidas
entre otras formas mediante: '

b) Prom?ver activamente un entomo en el que las personas con
discapacidad puedan partic ipar plena y efectivamente en la dlrecclon
de J <;>~ asuntos pub hcos, sin discrirnina cion y en igualdad de
condiciones can las de rnas, y fomentar su participacion en los
asuntos pUblicos y, entre otras cosas:

La ga.rantia de que los proced imientos , instalaciones y
~a~ena les electorales sean adecuados, accesib les y
faclles de entender y utifizar:

i)

ii) La protecci6n de l derecho de las perso nas con
discapacidad a emttlr su voto en secreto en elecclones y
refer~ndum publicos sin Intimidacion, y a presentarse
etectivamente como cand idatas en las etecclones. ejercer
cargos y desempenar cualquier funci6n publica a todos 105
nivefes de gobierno, facili tand o el usa de nuevas
tecnolog ias y tecnolog ias de apoyo cuando proceda ;

iii) La gar~ntia de la libre expreslon de la voluntad de las personas con
dls~~acldad como el~~tores y a este fin, cuando sea necesario y a
pe~clon ~e elias , perrruur que una persona de su elecei6n les preste
aststencta para votar;

d)Asegurar el aceeso de las personas con discapacidad a programas
de vivienda publ ica;

c) Asegurar el aeceso de las personas con discapacidad y de sus
familias que vivan en situaciones de pobreza a asisteneia del Estado
para sufragar gastos relacionados con su discapacidad, incluido s
cap acitaci6n , asesoramiento, asistencia financiera y serviclos de
cu idados temporales adecuados;

b)Asegurar el aeceso de las personas con discapacidad. en particular
las mujeres y rufias y las personas mayores con discap~cidad , a
programas de proteccion social y estrategias de reduccion de la

pcbreza:

a)Asegurarel acceso en condiciones de igualdad de las perso nas con
discapacidad a servicios de agua potable y su acceso a serviclos,
dispositivos y aslstencia de otra Indole adecuados a precios
asequibles para atender las necesidades relacionadas con SU

discapacidad:

2. Los Estados Partes reconoeen el dereehe de las person as con
discap acidad a la proteccon social y a gezar de ese de recho sin
dlscriminaei6n por motives de discapacidad , y aoooteran las medidas
pertin entes para proteger Y promover el eje rcicio de ese derechc ,

entre elias:

i)
e)Asegurar el acceso en igua ldad de condiciones de las personas co n
discapacidad a programas y beneficios de jubilacion.

Artic ulo 29
partlclpaclo n en la vid a politica y publica

Los Estados Partes qa rantlzaran a las personas can discapacidad los
derechos politicos y la posibil idad de qozar de ellos en igualdad de
condiciones con las demas y se cornprorneteran a:

Su participaci6n en organizacion es y asociaciones no
gu~~rnamentales relacionadas con la vida publica y
pol lt.l c.a d~ 1 pais, inclufdas las activ idades y la
administracion de los partid os politicos :

ii) La constituci6n de organizaciones de personas can discapacidad
q u~ representen a .estas personas a nlvel internacional, nacional,
regional y local, y su incorporaclon a dichas orga nizaciones.

a) Asegurar que las personas con discapacidad puedan partlcipar
plena y efectivamente en la vida po'I tica y publi ca en igualdad de
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Articulo 30 .
Participaci6n en la vida cultural , las actividades recreativas, el
esparcim iento
y el deporte

1 Los Estados Partes reconoeen et dereeho de las personas con
discapacidad a participar, en igua ldad de condi~iones co~ las oemes .
en ta vida cultural y aooptaran todas las med idas pertinentes para
asegurar que las personas con discapaGidad:

a) Tengan acceso a material cultural en fermatas acces ibles;

b)Tengan acceso a programas de te lev i~i6n , peliculas, teatro y otras
actividades culturales en formatos acces ibles :

c) Tengan aeceso a lugares en donde se ofrezcan representaciones 0
servieios culturales tales como teatros, museos, cines , biblioteca s y
servicios turrsucos y, en la medida de 10 posible. tengan aceeso a
monumentos y lugares de importancia cultural naclonal.

2. Los Estados Partes adoptaran las medidas perti n~~tes para que I ~s
personas con discapacidad puedan desarrollar y utl ~lza r su ~o.ten?,al
ereativo, art ist ico e intelectual, no s610 en su propro beneflcio smo
tam bien para el anriqueci miento de la sociedad.

3. Los Estados Partes tornaran todas las medidas pertinentes, de
conformidad can el derecho internacional, a fin de asegurar que las
leyes de proteccion de los derecnos de propi~dad intelectual no
constituyan una barre ra excesiva 0 discri minatona para el aceeso de
las personas can dlscapacidad a materiales cu'turales.

4. Las personas can discapacidad tendra.n ?erecho, en igualdad de
condiciones can las oemas. al reconocirniento y el apoyo de_su
identidad cultural y lingLi fstica especi fica , incluid as la lengua de senas
y la culture de los sordas .

5. A fin de que las pe rsonas con discapacida d puedan parti~i pa r en
igualdad de condiciones con las demas en actlvidades recreat l~as , de
asparcimlento y deportivas, los Estados Partes adoptaran las
med idas pertinentes para :
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a)Alentar y promover ta participacion, en la mayor medida posible, de
las personas con discapacidad en las actividades deportivas
generales a todos los nlvetes :

b)Asegur~ r que las personas con discapacidad tengan la oportunidad
de organrzar y desarrollar actividades depcrnvas y recreativas
especfficas para dichas personas y de participar en dichas
act ivi.d~des y, a ese fin, alentar a que sa les ofrezca, en igualdad de
condiciones con las oemas, instrucci6n, formaci6n y recursos
adecuados ;

c) Asegurar que las personas con diseapacid ad tengan aceeso a
instalaciones deportivas , recreativas y turlsncas:

d) Asegurar que los nines y las nines con discapacidad tenga n igual
acceso con los comas nirios y rurias a la participacion en actividades
IUdica~ , recreativas, d~ esparcimiento y deportivas , incluidas las que
se realleen dentro del sistema escolar:,

e) Asegurar que las personas can discapacidad tengan acceso a los
servicios de quienes partctpan en la organizaci6n de actividades
reereativas , turfsticas, de esparcimiento ydeportivas.

A rticulo 31
Recopi laci6n de datos yestad isticas

1. Los Estados Partes recopilaran informacion adecuada, incluidos
dat.os est~~ isticos y de investiqacion . que les perm ita formular y
epucar pounces. a fin de dar efecto a Ia presente Convenci6n. En el
proceso de recopilacion y man tenimiento de esta informacion se
debera:

a) Respetar la.~ garantias legales establecidas, incluida la legislaci6n
sobre proteccr~n d~ datos, a fin de asegurar la confidencialidad y el
respeto de la privacidad de las personas can discapaeidad ;

b) Cump lir las normas aeeptadas internaciona lmente para proteger
los derechos humanos y las libertades fundamentales as! como los
principles eucos en la recopilacion y el uso de estadfsticas.
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2. La informacion recopilada de conformidad con el presente articulo
se desglosara , en su caso. y se utilizara como ayuda para evaluar el
cumplimiento por los Estados Parte s de sus.obh~aclones c~n~orme a
la presente Convenclcn . asf como para Identlficar y ehminar las
barrera s con que se enfrentan las personas con discapacidad en el

ejercicio de sus derechos .

3. Los Estados Partes asurruran la responsabilidad de difundir estas
estadisticas Yasequrar que sean acceslbles para las personas con

discapacidad Yotras personas.

A rticulo 32
Cooperaci6n internacional

1. Los Estados Partes reconocen la importancia de la coop~racion
international Y su promotion, en apoyo de 10~ ~sfuerzos naclonales
para hacer efectivos el proposlto y los obJetlvos de l~ presente
Convenci6n, Y tomeran las medidas pertinentes Y efectlv.as.~ este
respecto, ent re los Estados y,.cuando corresponda. en a~oclaclon con
las organizaciones internaclonales y. re~ lonales pertmentes y la
sociedad civil, en part icular orqantzacrones de personas con
discapacidad. Entre esas medidas cabria inclul r:

a) Velar por que la cooperacion i ntern~cion~1, lncluidcs l<:>s programas
de desarrollo internacionales, sea lnclusiva y acce sible para las

personas con discapatidad;

b) Facilitar y apoyar el fomento de la cap'acidad , i~clu~o mediante el
intercambio Yla distribucion de informacion, expe~enclas , prog ramas
de form acion y practicas recomendadas;

c) Facilitar la cooperacion en la investigacion Y el acceso a
conocimientos cientificos y tscnicos:

d) Proporcionar, sequn corresponda, asistencia apropiada , te~nica y
econ6mica, incluso facilitand o el acceso a tecn?loglas acc~slbles y
de asistencia Y compartiendo esas tecnoloqias. Y mediante su

transferencia .
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2. Las ~is~siciones de l presente articulo se aplica ran sin perjuicio de
las obliqaciones que incumban a cada Estado Parte en virtud de la
presente Convenci6n.

Articulo 33
Aplicac i6n y seguimiento nacionales

1. L~s Es.tados Part~s , de conformidad con su sistema organ izativo ,
deslqnaran uno 0 m.as organismos gubernamentales encargados de
las c~estlones relat.lvas a la aplicaci6n de la presente Convenci6n y
consldera ~an detenlda~ent~ ,Ia posibili?.ad de establecer 0 designar
un mecarusmo de coordlnacion para facititar Ia adopclon de medidas
al respecto en diferentes sectores y a difere ntes niveles.

2. L~s. Esta.dos Partes. de conformidad con sus sistemas jurldicos y
ad r:nlnlstra~lvos , mantcncran , reforzaran. desiqnaran °estabteceran,
a nivel naclonal, un marco, que constara de uno 0 varios mecan ismos
independientes, para promover, proteger y supervisar la aptlcaclon de
la presente Convenci6n. Cuando designen 0 estab lezcan esos
me~msmos, los Estados Partes tendrim en cuenta los principios
relativ es a la condicion juridica y el funcionamiento de las
instituciones nacionales de protecci6n y promocton de los derechos
humanos .

3. La soci~da~ civ il, yen particu lar las personas con discapacidad y
las .orqamzacioncs que las representan, estaran integradas y
partl~rp~ran plenamente en todos los niveles del proceso de
sequmuento.

Articulo 34
Com ite sabre los derechos de las personas can d iscapacidad

1. Se creara un Comite sobre los Derechos de las Personas con
Disc~pacidad (en adelante, "el Comite") que desemperiara las
functones que se enuncian a continuaci6n.

2. EI Comite constara , en el momento en que entre en vigor la
presente Convenci6n , de 12 expertos. Cuando la Convenci6n
obtenga otras 60 ratiflcacion es 0 adhes ione s, la composici6n del
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Ccrnite S8 tncrementara en seis miernbros mas, con 10 que afcanzara
un maximo de 18miembros.

3, Los miembros del Ccmite desernpefiaran sus funciones a tft~lo
personal y seran personas de gran integridad mora l y reccnoclda
com petencia y experiencia en los ternas a que se retie re la p~esente
Convencion. Se jnvita a los Estados Partes a que, cuando deslgnen a
sus candioatos. tomen debidamente eq ccnsideracic n la disposlcion
que S8 enuncia en et parrafc 3 del articulo 4 de la presente
Convenci6n.

4 . Los miembros del Cormte seran elegidos par los Estados Partes,
que tornaran en consideraci6n una dlstrtbucicn qeoqrafica ~~ui tativa,
la representaci6n de las diferentes formas de Clvl ~ l~aclon r los
pnnclpates ordenamientos juridicos, una representaclon de genera
equilibrada y la participacion de expertos con discapacidad.

5. Los miembros del Cornite se elegiran mediante voto secreta de una
Hsta de personas designadas por los Estados Partes de entre sus
nacionales en reuniones de la Conferencia de los Estados Partes . En
estas reuniones, en las que dos tercics de los Estados Partes
constituiran quorum. las personas elegidas para el Corrute seran las
que obtengan el mayor numerc de votes y una mayoria absolute de
votos de los representantes de los Estados Partes presentes y
votantes.

6. La elecci6n inlclal se celebrara antes de que transcurran sets
meses a partir de ia fecha de entrada en vigor de 'a presente
Convenci6n. Por 10 menos cuatro meses antes de la fecha de cada
eleccion, el Secretario General de las Naciones Unidas dirigira una
carta a los Estados Partes mvltandctos a que presenten sus
candidatos en un plazo de dos meses. EI Secretario General
preparara oespues una usta en la que fiquraran. por orden altabetico.
todas las personas asi propuestas, con indicaci6n de los Estados
Partes que las hayan propuesto,y la cornunicara a los Estados Partes
en la presente Convenci6n.

7. Los miembros del Cornite se eleqiran por un perfodo de cuatro
anos. Podran ser reelegidos si se presenta de nuevo su candidatura.
Sin embargo, el mandato de seis de los miembros elegidos en la
pnmera elecci6n explrara al cabo de dos arias; inmediatamente
despues de la primera elecci6n, los nombres de esos seis miembros
seran sacados a suerte por el presidente de la reuni6n a que se hace
referencia en el parrafo 5 del presente articulo.

8. La elecci6n de los otros seis miembros del Cornite se hara can
ocasi6n de las elecciones ordinarias, de conformidad con las
disposiciones pertinentes del presente art iculo.

9. 51un miembro del Cornite falleee, renuncra 0 declara que, por
alguna otra causa. no puede seguir desemperiando sus funciones, el
Estado Parte que 10 propuso designara otro experto que posea las
cualificaciones y reuna los requisltos previstos en las disposiciones
pertinentes del presente articulo para ocupar el puesto durante el
resto del mandate.

10. EICornite adoptara su propio reglamento.

11. EI Secretario General de las Naciones Unidas prooorconara el
personal y las instalaciones que sean necesarios para el efectlvo
desempefio de las funciones del Comlte con arreglo a la presente
Convenei6n yconvocara su reunl6n inicial.

12. Con la aprobaci6n de la Asamblea General de las Naclones
Unidas, los miembros del Comite establecido en virtud de la presente
Convenci6n perclblran emolumentos con cargo a los recursos de las
Nacicnes Unidas en los terminos y condiciones que la Asamblea
General decida, tomando en consideraci6n la importancia de [as
responsabilidades del Cornite,

13. Los miembros del Comite tendran dereeho a las facilidades,
prerrogativas e inmunidades que se conceden a los expertos que
realizan mlslones para las Naciones Unidas, con arreglo a 10
dispuesto en las secciones pertinentes de la Convenclon sabre
Prerrogativas e Inmunidadesde las Naciones Unidas.
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Articulo 35
Informes presentados por los Estados Partes

1. Los Estados Partes presentaran al Ccmlte. por cond ucto del
Secretario General de las Naciones Unidas, un informe exhaustivo
sabre las medidas que hayan adoptado para cumplir sus obligacione s
conforme a la presente Convenci6n y sabre los prog resos realizados
al respecto en el plazo de dos anos cpntado a part ir de la entrad a en
vigor de ta presente Convenci6n en el Estado Parte de que se trate.

2. Posteriormente, los Estados Partes presenta ran informes
ultericres at menos cada cuatro arios y en las demas ocasiones en
que el Corrute se 10 solicite.

3. EI Comite dectdira las directrices aplicables al contenido de los
informes.

4 . EI Estado Parte que haya presentado un informe Inicial exhaustivo
at Comite no tendra que repetir, en sus informes ulteriores, la
informaci6n previamente facilitada. Se invite a los Estados Partes a
que , euando preparen informes para el Comite . 10 hagan mediante un
procedimiento abierto y tran spa rente y tengan en cuenta
debidamente 10 dlspuesto en el parrato 3 del art iculo 4 de la pre sente
Convenci6n.

5. En los informes se podran indicar factores y dificultades que
afecten al grado de cumplimiento de las obligaciones contraidas en
virtud de la presente Conven ci6n.

Articulo 36
Consideraci6n de los informes

1. EI Cornite considerara todos los Intormes. hara las sugerencias y
las recom endaciones que est ime oportunas respecto a enos y se las
remltira al Estado
Parte de que se trate . Este podra responder enviando al Cornite
cualquier informacion que desee . EI Comlte podra s?lici~ar a los
Estados Partes mas informa ci6n con respecto a la aplicacion de la
presente Convenci6n.
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2. Cuando un Estado Parte se haya demorada con siderablemente en
Ia pr~sentaci6n d~ un informe, el Comite pocra notifica rfe la
n~cesldad de exammar la aplicaci6n de la presente Conven ci6n en
dlc~a Es~a.~o Parte. so.b;e Ia base de informacion tiable que se ponga
a disposicion del Comrte, en caso de que el informe pertinente no se
pre:se~te en un plazo de tres meses desde la notiticaci6n . EI Corrute
mv.tara al Estado Parte interesado a participa r en dicho examen. Si el
Est.ado. Pa~e respondiera pres entando el informe pertinente, se
aphcara 10 dispuesto en el parrafo 1 del presente articulo.

3. ~I Se~r~~ario Genera l de las Naciones Unida s pondra los informes
a dispc slcic n de todos los Estados Partes.

4. Los Est.ados Partes daran ampl ia difusi6n pub lica a sus informes en
sus proPIOS. paises y facihtaran el acceso a las sugerencias y
reccmendaciones generales scbre esos informes.

5. EI ,?o~ite transrninra, segun eslime ap ropiado, a los arganismos
especia tizados , los fondos y los progra mas de las Naciones Unidas
as! como a otros 6rganos compe tentes, los informes de los Estado s
Partes, a tin de atender una sollcitud a una indicaci6n de necesidad de
a sesora~ iento tecrnco 0 asis tencia que figu re en enos, junto can las
observa~l?nes y recomendaciones del Comlte, si las hubiera, sab re
esas solicitudes 0 indicaciones .

Artic ulo 37 .
Cooperaci6n entre los Estados Partes y el Comite

1..Los Estados Partes cooperaran con el Cornite y ayudaran a sus
miembros a cum plir su mandata.

2. ~n su rela ci6n can los Estados Partes , el Cornite tamara
debld~mente ~n con sideraci6n medias y arbitrios para mejorar la
cap~cldad nacional de aplicacio n de la presente Ccn vencion incluso
medrante la cooperac i6n internacional. '
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Artic ulo 38
Relaci6n del Cornlte co n ot ros 6rganos

A fin de fom ent ar la aplicacion efectlva de la presente Convenci6n y de
estimular la cooperaci6n internacional en el ambito que abarca:

a) Los organismos especia lizados y oemas 6rganos de las Naciones
Unidas tendran derecho a estar representados en el examen de la
apl icaci6n de las disposi ciones de la presente ~on.venci6n q~e entren
dentro de su mandata. EI Comite podra Inviter tambien a los
organismos especializados y a otros orqanos cornpetentes que
considere apropiad os a que proporclone~ asesoramle,nto
especializado sabre ta aplicaci6n de ta Convencicn en los. ~mblto~
que entren dentro de sus respectivos mandatas. El Comite padra
invitar a los organismos especializados y a otros orqanos de las
Naciones Unidas a que presenten informes sobre la apllca.c I6~ de la
Convenci6n en las esferas que entren dentro de su ambito de
act ividades:

b) AI ejercer su mandate, el Corrute consuttara. ~egun proceda. con
otros 6rganos pertinentes instituidos en ~lrtud de tr~tados
internacionales de derechos humanos, con rmras a garan~lzar la
ecnerencia de sus respectivas directrices de presentacion de
infonnes, sugerencias y recomendaciones general~s v ~ svuar la
duplicacion y la superposici6n de tareas en el ejercctc de sus
func iones.

Articulo 39
Informe del Com ite

EI Comite tntorrnara cada dos anos a la Asamblea General y al
Consejo Econ6mico y Social sabre sus actividades y poc ra hacer
sugerencias y recomendaciones d~ ~racter general basadas en el
examen de los informes y datos recibidos de los Estados Partes en la
Convenci6n. Esas sugerencias y recomendaciones de caracter
general se incluiran en el informe del Comite, junto con los
comentarios , si los hubiera, de los Estados Partes,
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Articulo 40
Conferencia de los Estados Partes

1. Los E,stados Partes se reuniran peri6dicamente en una
Conferencia de los Estados Partes, a fin de considerar todo asunto
relativo a Ia aplicac ion de la presente Convenci6n.

2. EI Secretario General de las Naciones Unidas convoce ra la
C~nferencia de los Estados Partes en un plazo que no superera los
seis mes.~s contados a partir de la entrada en vigor de la presente
Ccnve ncion. L~s reuniones ultertores. con periodicidad bienal 0
cuando 10 decida la Conferencia de los Estados Partes seran
convocadas por el Secretario General . '

A rt iculo 41
Depositario

EI Secretario Genera l de las Naciones Unidas sera el depositario de la
presente Convenci6n.

Artlculo 42
Firma

La presente Convenci6n estara abierta a la firma de todos los Estados
y la~ organi~aci ones regionales de inteqracion en la Sede de las
Naciones Untdas, en Nueva York, a partir del 30 de marzode 2007 .

Articulo 43
Consent imiento en obligarse

L.a pres~n te Convenci6n estara sujeta a la ratificaci6n de los Estados
slg ~atanos y a la confirmaci6n oficial de las organizaciones
regionales de integraci6n signata rias. Estara abierta a la adhes i6n de
cualquier Estado U crqanlzacion regional de integraci6n que no la
haya firmado.



Articulo44
Organizaciones regiona les de integ racl6n

1. Por "organizaci6n regional de integraci6n" se entenoera una
organizaci6n constituida por Estados soberanos de una region
determinada a la que sus Estados miembros hayan transferido
competencia respecto de las cuestiones regidas por la presente
Convencion. Esas organizaciones declararan, en sus instrumentos
de confirmacion oficial 0 adhesi6n: su grado de competencia con
respecto a las cuestiones regidas por la presente Convenci6n.
Posteriormente, intormaran al depositario de toda rnodlficacion
sustancial de su grade de oompetencia.

2. Las referencias a los "Estados Partes" con arreglo a la presente
Convenci6n seran aplicables a esas organizaciones dentro de los
limites de su competencia.

3. A 10 5 efectos de 10 dispuesto en el parrsfo 1 del articulo 45 y en los
parrafos 2 y 3 del art iculo 47 de ta presente Convencion. no se tendra
en cuenta ntnqun instrumento depositado por una organizaci6n
regional de inteqracion.

4. Las organizaciones regionales de integraci6n, en asuntos de su
competencia. ejerceran su derecho de voto en la Conferencia de los
Estados Partes. con un numero de votos igual al numero de sus
Estados miernbros Que sean Partes en la presente Convenci6n.
Dichas organizaciones no ejerceran su derecho de voto si sus
Estados mlernbros ejercen el suyo,y viceversa.

Articulo 45
Entrada en vigor

1. La presente Convenci6n entrara en vigor el triqesimc dia a partir de
la fecha en que haya side depositado el viqesirno instrumento de
ratificaci6n 0 adhesi6n.

2. Para cada Estado y organizaci6n regional de lnteqracion que
ratifique la Convenci6n, se adhiera a ella 0 la confirme oficialmente
una vez que haya sido depositadoel vlqesirno instrumento a sus
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efectos, laoCenven~ i6n entra ~a en vigor el trigesimo dia a partir de la
fecha en que haya sido depositado su propio instrumento.

Articu lo 46
Reservas

1. No se perrmtiran reserves incompatibles con el objetc y el propostto
de la presente Convenci6n.

2. Las reservas podran ser retiradas en cualquier momento.

Articulo 47
Enmiendas

1. Los E.stados Partes pocran proponer enmiendas a la presente
Co~venclon y pres.entarlas al Secretario General de las Naciones
Unrdas. EI Secretano G~~?ral ccmunlcara las enmiendas propuestas
a los Estados Partes, pidiendoles que Ie notifiquen si desean que sa
convoque una conferencia de Estados Partes con el fin de examinar la
p.ro~uesta y someterla a votacion. Si dentro de los cuatro meses
siqurentes a la fecha de esa notificaci6n, at menos un tercio de los
Estados Partes se ?eclara a favor de tal convocatorta, el Secretario
Gen.eral con~ocara una conferencia bajo los auspicios de las
Nac,lones Unidas, Toda enmienda adoptada por mayoria de dos
terc.los de I?s Estados Partes presentes y votantes en la conferencia
sera. sometld~ por el Secretario General a la Asamblea General de las
Naciones Unidas para su aprobaci6n y posteriormente a los Estados
Partes para su aceptaci6n.

2.,Toda enmienda adoptada y aprobada conforme a todispuesto en el
parrafo 1 del presente articulo entrara en vigorel trigesimo oraa partir
de la fecha en que el
nu~ero de i ns~rumentos de aceptaci6n depositados alcance los dos
terc lo~ .del numera de Estados Partes que habia en la techa de
adopcion de Ia enmienda. Posteriormente, Ia enmienda entrara en
v lg~r para todo ~stado Parte el triqesimo eta a partir de aquel en que
hUbl~ra deposrtado . su propio instrumento de aceptaci6n. Las
enmlendas seran vrnculantes exciusivamente para los Estados
Partes que las hayan aceptado.
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3. En caso de que as! 10 decida la Conferencia de los Estados P~rtes
por consenso las enmiendas adoptadas y aprobadas de confc rmidad
con 10 dispue sto en el parrafc 1 de l presente articulo que gu~ rden
relacion exclusivamente con los articulos 34, 38, 39 Y 40 e.ntraran en
vigor para todes los Estados Partes el trigesi.~o di a a parti r de aquel
en que el numero de instrumentos de aceptacron depo~ltadosalcance
los dos tercics del numerc de Estados Partes que hubie ra en la fecha
de adopcion de la enmienda .

Articulo 48
Denuncia

Los Estados Partes pod ran denunciar la pres.ente Convencicn
mediante nouflcacion escrita dirigida al Secreta~l o Gen er.a l de las
Naciones Unidas. La denuncia tendra efeeto un ana despues de que
el Secretario General haya recibido la notificaci6n .

Articu lo 49
Formato accesible

El texto de la presen te Conve ncion se difund ira en formatos

accesibles.

Articulo 50
Textos au tenticos

Las textos en arabe, chino, espaf iol. frances, inqles y ruso de la
presente Convenci6n sera n igualmente autenticos.

EN TESTIMONIO DE La CUAL, los plenipotenciarios . abajo
firma ntes , debidame nte autorizadas por sus respectlvcs qobiemcs.
firman la presente Convencion.

A nex o 11
Protocolo facultativo de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad

Los Estados Partes en el presente Protocolo acuerdan /0siguien te:
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A rticu lo 1
1. Todo Estado Parte en el presente Protocolo ("Estado Parte")
reconoce la competencla del Comite sobre los Derechos de las
Persona s con Discapacidad ("el Comite") para recibir y considerar las
comunlcaciones prese ntadas por personas 0 grupos de personas
sujetos a su jurisdiccion que aleguen ser victima s de una violacion por
ese Estad o Parte de cualquiera de las disposiciones de la
Convencion , 0 en nombre de esas personas 0 grupos de persona s.

2. EI Comite no recibira comunicaci6n alguna que concierna a un
Estado Parte en la Convencion que no sea parte en el presente
Protocolo.

Artic ulo 2
El Comlte considerara inadmisible una comunicac ion cuando:

a) Sea anonlrne:

b) Constituya un abuso del derecho a presentar una comunlcacion 0
sea incompatible con las dispos iciones de la Conv encio n;

c) Se refie ra a una cuesuon que ya haya side examinada par et Comtte
o ya haya sido 0 este stenoo examinada de conformidad con otro
proced imiento de investiqacion 0 arreglo internacionales;

d) No se hayan agotado todo s los recursos internos disponibles, salvo
que la tranutacton de esos recursos se pralongue injustificadamente 0
sea improbable que con ellos se log re un remedio efectivo ;

e) Sea man ifiestamente infundada 0 ests insu ficientemente
sustanciada; 0

f) Los hechos objeto de la comumcacrcn hubieran sucedido antes de
la fecha de entrada en vigor de l presente Protocolo para el Estado
Parte interesado , salvo que esos hechos continuasen produciend ose
despue s de esa fecha.
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A rticulo 3
Sin perjuicl o de 10 dispuesto en el articulo 2 del presente Protocolo. el
Comite pondra en conocimiento del Estado Parte, de forma
confidencial , toda com unicaci6n que reciba con arreglo al presente
Protocolo. En un plazo de sets meses, ese Estado Parte presentara al
Comite por escnto explicaciones 0 declaraciones en las que se aclare
la cuesti6n y se indiquen las medidas correctivas que hublere
ado ptado etEstado Parte , de nabertas.;

Articu lo 4
1. Tras haber reclbldo una comunicaci6n y antes de lIega r a una
conclusion sabre el fond a de es ta . el Cornite pod ra remltir en cualquie r
momenta at Estado Parte interesado, a los fines de su examen
urqente. una soticitud para que adopte tas medidas provisionates
necesarias a fin de evitar posibtes darios irreparabtes a la victima 0 las
victimas de ta supuesta violacicn .

2. Et ejerclclo por et Comite de sus facuttades discrecionates en virtud
del parrafo 1 det presente art iculo, no implicata [ulclo alguno sabre la
admisibilidad 0 sobre e! rondo de la comunica ci6n.

Articulo 5
EI comne xarrunara en sesiones privadas las comunicaciones que
rec iba en virtud de t presente Protocolo. Tras examinar una
cornunicacion. et Cornl te hara tlegar su s suge ren cias y
recomendaciones, st las hubiere . at Estado Parte interesado y at
comunlcante .

Articulo 6
1. Si el Comite recibe informaci6n fided igna que revete violaciones
graves 0 sistematicas por un Estado Parte de los derechos recog idos
en ta Convenci6n, el Cornite Invltara a ese Estado Parte a colaborar
en el examen de la infor maci6n y, a esos efectos, a prese ntar
observaciones sabre dicha informacion ,

2. Tomando en consideraci6n tas observaciones que haya presentado
et Estado Parte interesado, asf como toda informacion fidedigna que
este a su disposlcion, et
Cornite podra encargar a uno 0 mas de sus miembros que Itaven a
cabo una investigaci6n y presenten, con caracter urgente, un informe
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at Comit~ . Cu~nd~ .se justi~i~ue y con el co nsen timiento del Estado
Parte, la tnvestiqacion podra incluir una visi ta a su territorio .

3. Tras.~x.aminar las conclusiones de la investigaci6n, el Com fta las
transmftira a! Estado Parte lnteresado, junto con las observaciones y
recom endacrones que estime oportunas.

4 . ~n un plaz? de seis meses despues de recibir las conc lusiones de
la Inve.stlgacl6n Y, I.as observaciones y recom endaciones que Ie
tran~mlta el Corrute , el Estado Parte interesado presentara sus
propras observaciones al Ccmite.

5. La investi.g~ci~n sera de caracter confidencial y en tcdas sus
etapas se soticitara ta colabcracion del Estado Parte.

Artic ulo 7
1, ~ t Comite podra invitar aJ Estado Parte interesado a que

Inc!uya en el informe que ha de presentar con arreglo at
art iculo 35 de la Con venclon pormenores sobre cualesquiera
~ed id.as .9ue hubiere adoptado en respuesta a una
mvestiqacion efe ctuada con arreglo al articulo 6 del presente
Protocolo.

2. Tran sc.urrido el per iod? de seis meses tndicado en el parrafo 4
del articulo 6. el Corrute podra, st fue ra necesario, inviter al
Esta,do Parte interesado a que Ie informe sobre cualquler
rnedida adoptada como resu ltado de la investigation.

Articulo 8
rooo Estado Parte podra, al momenta de la firma 0 ratifi cacion del
presente Protccolo, 0 de la adhesion a el.declarar que no reconoce la
competencia del Comite establecida en los articu los 6 y 7.

Articulo 9

EI Secreta rio General de las Naciones Un idas sera et depositario de t
presente Protocoto.

A rtic ulo 10

Et prese~te P,rotocoto ~stara abi~ rto a ta ~~ma, de todos los Estados y
las orsaruzacrones reqionales de mtegracron slgnatarios de Ja
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Convenccn en la Sede de las Naciones Unida s, en Nueva York, a
partir del 30 de marzo de 2007.

Articu lo 11
EI presente Protocolo estara sujeto a la ratiflcacion de 10.5. Estados
signatari os del presente Prot~colo que hayan rat l ~lcado la
Convencion 0 se hayan adhendo a ella. Estara sujeto a la
confirmacion oflcial de las organ izaciones regionales de inteqracion
signatarias del presente Protocolo- qu.e hayan -con.fir~ado
oficialmente la Corwenclo n 0 se hayan adhendo a ella . Estara abierto
a la adhesio n de cualquier Estado u organizaci6n regional de
lnteqracion que haya ratificado la Convencicn. la haya confirmado
oficia lmente 0 se haya adherido a ella y que no haya firmado el
presente Protocolo .

Articulo 12
1. Por "c rqanizacio n regional de inteq racion" se ent endera ~na

orqanizacicn constituida par Estados ~oberanos de una reg~o n
determinada a la que sus Estados miemb ros hayan transfendo
competencia respecto de las cuestiones regidas por la Ccnvencion y
el presente Protocolo . Esas organizaciones d~c1arara n , en sus
instrumentos de confi rmaci6n oficial 0 adhesion , su grado de
competencia con resp ecto a las cuestion~s regida~ por la Con~e~ci6n
y el prese nte Protocolo. Posteriorrnente, informaran al depositario de
toda rnodiflcacion sustenclatde su grado de competencia .

2. Las referencias a los "Estados Partes" con arreglo a! presente
Protocolo se apftcaran a esas organizaciones dentro de los Iimites d e
su competencia.

3. A los etectos de 10 dispuesto en el parrafo 1 del articulo 13 y en el
parrafo 2 del art iculo 15 del presente Protocolo , n? s~ tendr~ en
cuenta ninqun instrumento depositado par una orqanizacion regional
de integraci6n.

4 . Las organ izaciones regionales de integraci6n, en asu~tos de su
competencia, eje rceran su derecho de vo~o en la r~ u n l6 n de los
Estados Partes, con un nurnero de votes Igual at numera ~e sus
Estados miembros que sean Partes en el presente Protocolo. Dichas
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orqaruzaclonea no eje rceran su derecho de voto si sus Estados
miembros ejerc en el suyo, y viceversa.

Articulo 13
1. Con sujeci6n a la entrada en vigor de la Convenci6n, el presente
Proto~lo entra; a. en ~igor el tnqeslmo dia despues de que se haya
deposftado el decimo instrurnento de ratificaci6n 0 adhesion .

2. .Para cada Estado u orqanizacion regional de inteqracion que
ratlflque el Protocolo, 10 confirme oficialmente 0 se adhiera a el una
vez que haya side depo sitado el decimo instrumento a sus efectos, er
ProtOC?lo entra r~ en vigor el triqesimo dia a partir de la fecha en que
haya side depositado su propio instrumento .

Articu lo 14
1. No se permitiran reservas incompatib les con el objeto y et proposito
del presente Protocolo .

2. Las rese rvas podran ser ret iradas en cualquier momento.

Articulo 15
1. Todo Estado Parte podra proponer una enm ienda al presente
Protocolo ypresentarla al Secretario General de las Naciones Unidas.
EI Secretario General cornunicara la enm ienda propuesta a los
Estados Partes, pidiendoles que Ie notifrquen si desean que se
convoque una conferencia de Estados Partes con el fin de examinar la
propuesta y someterla a votaci6n. Si dentro de los cuatro meses
siguientes a la fecha de esa notificaci6n , al menos un tercio de los
Estados Partes se declare a favor de tal convocato ria el Secretario
Gen.eral con~ocara una conferencia bajo los auspicios de las
Nac.lones Unidas, Toda enmienda adoptada por mayorfa de dos
tercios de los Estados Partes prese ntes y votantes en la conferencia
sera sometida por el Secretario General a la Asa mblea General de las
Naciones Unidas para su aprobac i6n y poste riorm ente a todos los
Estados Partes para su ace ptaci6n.

2. Las enm iendas adoptadas y aprobadas conforme a 10 dispuesto en
el p~rrafo 1 del presente articulo entraran en vigor el trigesimo dfa a
partir ?e Ia fecha en que el numero de instrumentos de acepta ci6n
depcsitados alcance los dos teretes del numerc de Estados Partes
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quehubiera enla fecha de adopcion de laenmienda. Posteriormente,
las enmiendas sntraran en vigor para todo Estado Parte el tnqe slmc
dfa a partir de aquel en que hubieran depositado su proplo
instrumento de aoeptacion. Las enmiendas seran vinculantes
exclusivamente paralos EstadosPartesquelashayanaceptado.

Articulo 16
Los Estados Partes podran denunciar elf>resentePratocalo mediante
notificaci6n escrita dirigida al Secretario General de las Naciones
Unidas. La denuncia tendra erecto un ana despues de que el
SecretarioGeneralhaya recibidola notificaci6n.

Articulo 17
EItextodelpresente Protocolose difundira en formatos accesibles.

Articulo 18
Los textos en arabe, chino, espaficl , frances, ingles y ruso del
presente Protocolo seran igualmente autenticos.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, los plenipotenciarios abajo
firmantes, debidamente autorizados par sus raspe ctivcs gobiernos,
fi rmanelpresenteprotocolo.

NUMEROS DE APOYO A EMERGE NCIAS

ICRUZROJAOAX.
- --,

51 64809,065

U.ESTATAl DE PROTECCIONCIVil 1447009,1447028

EME RGE NCIA(066) 50 1 50 40, 066

TRANSITODEL ESTADO 51 63800,5163475

H. COERPO DEBOMBEROS OEl EOO. 5060248

POLICIA ESTATAl 55 1 02 02, 55 1 01 10

PH (088) 51 8 78 70, 51 8 78 71

LA PROmO DElEG. OAX. 51 341 41,51 34649

Is. 1. yp.S. 51 45908

PROTECCIONCIVILMUNICIPAL 14482 87

PEMEX 51 80800,51 80855

ANGELESVERDES 51 69 597

IMSS 51 52033,51 52056

TRANSITO YTRANSPORTEMU NICIPAL 5126606,5126614

TRANSITODEL ESTADO 51 63800,5163475

POLICIA MINISTERIAL
--

5115126, 5 115151

PO LICIAMUNICIPAL
---------- - -

51 44525,060

28ava ZONA MlliTAR 51 501 67

PROFEPA 5 1 60278
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